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COMPANIA DE SEGUROS

CONSTANCIA

Positiva Compaiiia de Seguros S.A., hace constar que la empresa 77. Agency Sas ,identificada con NI
900660502 afiliada en el ramo de riesgos laborales, aplicd el 26/05/2026 |a autoevaluacién de los
Estdndares Minimos del Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST para la vigencia
2025 conforme a la Resolucién 0312 del 2019. Aplicando el capitulo 1 y obteniendo un resultado del
100,00%, ACEPTABLE.

Resultados Evaluacion por Ciclo
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CiCcLO RESULTADO ESPERADO RESULTADO OBTENIDO PORCENTAVJE DEL CICLO OBTENIDO
PLANEAR 25,00% 25,00% 100,00%
HACER 60,00% 60,00% 100,00%
VERIFICAR 5,00% 5,00% 100,00%
ACTUAR 10,00% 10,00% 100,00%
TOTAL 100% 100,00% 100,00%

Resultados Evaluacion por Estandar
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Positiva Compania de Seguros S.A.

Nit: 860.011153-6 - Linea gratuita nacional: (+57) D1-8000-111-170 Teléfono: (601) 330-7000 LA ASEGURADORA

DE TODOS LOS
Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giralde Rincén (Principal) | Pable Valencia Agudelo (Suplente) — defensorde\chen:e@posmva gov GO COLOMBIANOS
Direccién: Carrera 10 # 97A-13, Oficina 502. Bogeta. Teléfoneo: +57 (601) 610 8164. Horario de Atencién: Lunes a Viernes de 8:00 a. m. a 6:00 p.
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1 RECURS0S 2 GESTION 3IGESTIGN DELA 4 GESTION DE SGESTIGN DE 6 VERIFICACION 7 MEJORAMIENTO
[10%) INTEGRAL DEL SALUD (20%) PELIGROS ¥ AMENAZAS (10%)  DEL $G-SST (5%) [10%}
SISTEMA GESTION RIESGOS (30%)
DE LA SEGURIDAD
¥ SALUD EN EL
TRABAJO (15%)
PORCENTAJE
RESULTADO | RESULTADO
ESTANDAR ESPERADO | OBTENIDO DEL ESTANDAR
EVALUADO
1 RECURSOS (10%) 10,00% 10,00% 100%
PLANEAR | 2 GESTION INTEGRAL DEL SISTEMA GESTION
DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 15,00% 15,00% 100%
(15%)
E 3 GESTION DE LA SALUD (20%) 20,00% 20,00% 100%
g
%g HACER 4 GESTION DE PELIGROS Y RIESGOS (30%) 30,00% 30,00% 100%
<3
51+] )
ég 5 GESTION DE AMENAZAS (10%) 10,00% 10,00% 100%
Zw
ge .
Z VERIFICAR 6 VERIFICACION DEL SG-SST (5%) 5,00% 5,00% 100%
[
mo ACTUAR 7 MEJORAMIENTO (10%) 10,00% 10,00% 100%
a
j TOTAL 100,00%
0
>

Las actividades a desarrollar de acuerdo a los resultados obtenidos, seran ejecutadas por la empresa
como parte de la implementacién del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

Se expide la presente constancia a solicitud del interesado.
Fecha de expedicion: 26 mayo 2026.

La autenticidad de este
documento electrénico puede
ser verificado dando click en el
siguiente enlace:

i Para
! verificacion
i de Positiva

LA ASEGURADORA
DE TODOS LOS

Nit: 860.011.153-6 - Linea gratuita nacional: (+57) 01-8000-1M-170 Teléfono: (601) 330-7000 E
COLOMBIANOS

Defensor del Consumidor Financiera: Ana Maria Giralde Rincén (Principal) | Pablo Valencia Agudelo (Suplente) - defensordelcliente@ positiva.gowv.co
Direccién: Carrera 10 # 97413, Oficina 502. Bogota. Teléfone: +57 (601) 610 8164. Horario de Atencién: Lunes a Viernes de 8:00 a. m. a 6:00 p. m
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VALIDA SOLO PARA LA PRESENTACION DE LA
CERTIFICACION CON CINCO DIAS HABILES
DESPUES DE LA FECHA DE EMISION DEL
PRESENTE DOCUMENTO Y LA CERTIFICACION
ACORRESPONDIENTE, ABRIL 2026.

. DIRECCION DE CALIDAD DE SERVICIOS DE SALUD
SUBDIRECCION INSPECCION, VIGILANCIA'YY CONTROL DE SERVICIOS DE SALUD

RESOLUCION No 4099 de 25/08/2020

"Per la cual se Concede Licencia de Prestacion de Servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo"

LA SUBDIRECTORA DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE SERVICIOS DE SALUD

En uso de sus facultades Regales conferidas en los articulos 23 de la ley 1562 de 2012 y 10. de la Resolucién
4502 del 28 de diciembre de 2012 del Ministerio de Salud y Proteccién Social y en especial por las que ie confiere
el Decreto 507 del 6 de noviembre de 2013 de ia Alcaldia Mayor de Bogota y

CONSIDERANDO

Que el (la) sefior(a) FRANCISCO ALDEVIER RESTREPO CASTRO. Identificado(a) con CC 80026894 de
BOGOTA D.C., ha solicitado Licencia para prestacion de servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo como
persona natural;

Que el peticionario ha presentado la documentacion necesaria, exigida por el literal A del Articulo Segundo de
la Resolucion 4502 del 28 de diciembre de 2012 del Ministerio de Salud y Proteccion Social.

Que revisada la solicitud presentada con su documentacion anexa y verificado el cumplimiento de los requisitos
exigidos par la Resolucion No. 4502 de 2012 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social para el
otorgamiento de la Licencia de salud ocupacional, se considera procedente la expedicidn de licencia solicitada

En mérito de lo expuesto, la Subdirectora de Inspeccion, Vigilancia y Control de Servicios de Salud de la
Secretaria Distrital de salud.

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Conceder Licencia de Prestacion de Servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo a
FRANCISCO ALDEVIER RESTREPO CASTRO, Identificado(a) con CC 80026894 de BOGOTA D.C.

ARTICULO SEGUNDOQO: La licencia otorgada comprende la prestacion de servicios en Seguridad y Salud en el
Trabajo en las siguientes areas o campos de accion:

- APOYO EN ACTIVIOADES DE HIGIENE INDUSTRIAL
- APOYO EN ACTIVIDADES DE SEGURIDAO INDUSTRIAL

- ACOMPANAMIENTO EN LA INVESTICACION DE ACCIDENTES DE TRABAJO
- CAPACITACION
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VALIDA SOLO PARA LA PRESENTACION DE LA
CERTIFICACION CON CINCO DIAS HABILES
DESPUES DE LA FECHA DE EMISION DEL
PRESENTE DOCUMENTO Y LA CERTIFICACION
ACORRESPONDIENTE, ABRIL 2026.

Continuacion de la ResoluciOn No 4099 del 25/08/2320 par 1a cual se concede Licencia de Prestacion de Servicios de Seguridad y Salud
en el Trabajo

- EJECUCION DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

ARTICULD TERCERQO: La presente Licencia se concede por término de diez (10) afios, es de caracter personal
e intransferible, tendra validez en todo el territorio nacional y puede solicitarse su renovacion, por un término
igual, en cualquier Secretaria Seccional o Distrital del pais.

ARTICULO CUARTO: Cuarto el titular de la licencia modifique alguna de las condiciones acreditadas en el
momento de su obtencién, debera informar tal hecho a la Direccién de Calidad de Servicios de Salud
Subdireccién Inspeccidn, Vigilancia y Control de Servicios de Salud de esta Secretaria de Salud, a fin de que se

Conceda la resolucion por ia cual se otorga Licencia. En casa contras a incurrira en tas sanciones previstas en
las normas Regales vigentes.

ARTICULO QUINTO: El titular de la licencia debera dar estricto cumplimiento a las normas que regulan la
materia, en especial a la Ley 1562 de 2012, Resolucion 4502 del 28 de diciembre de 2012 y demas normas que
la modifiquen o adicionen,

ARTICULO SEXTO: Notificar personalmente esta Resolucion a FRANCISCO ALOEVIER RESTREPO CASTRO
informandole que de conformidad con el articulo 74 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011)tendra la misma proceden los recursos de reposicién y en
subsidio apelacion, los cuales podra interponer ante esta Secretaria, dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes a la notificacion de este acto administrativo.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C. alos 25/08/2020
/ v
YOLIMA AGUDELO SEDAigO ogotd,D.C
Subdirectora éo Insgecclén, Vigilaricta y Control de Servicios de Salud fa fecf;a nofifiqué personaTmente af !
enor (a) i
.C#. ‘
Teléfono'
Elaoord rv i:xrz .
N , Correo:
Reviso: ciara iJelena Villanueva Horrara
AproD¢ Yolima Agudelo Seoano Firma:

Camera32No i2 81
Telefono 3649090

S
+.". saliidcapilal gon co (\C?—‘) & S O

icontec RT3 ¢ 3
I )
=S, rttha Heportu: 2b/0B 2020

ALCALDIA MAYOR Pagina: D '3n 2
DE BOGOTA DC.




ARL Sura =

_

Certificado de logro

La republica de Colombia, el Ministerio del Trabajo y ARL SURA hacen constar que:

Francisco Aldevier Restrepo CastroX

Con documento de identidad No. 80026894

Cursé y aprobdé

Capacitacion virtual SGSST (50 horas)

Con una duracién de 50 horas

1

.

Ivan lgnacia Zuluaga Latomre

Gerente ARL SURA

En testimonio de lo anterior, se firma el presente el Febrero 19 de 2025 en Medellin

Registro Certificado de Oferente de Sequros de Riesgos Laborales Suramericana S.A. RCO-0003
Para validar este certificado, consulte en colegiosura.com/certificado/verificacion con el nimero Edu336-591666
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