
CONSTANCIA
Positiva Compañía de Seguros S.A., hace constar que la empresa 77. Agency Sas ,identificada con NI
900660502 afiliada en el ramo de riesgos laborales, aplicó el 26/05/2026 la autoevaluación de los
Estándares Mínimos del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG‐SST para la vigencia
2025 conforme a la Resolución 0312 del 2019. Aplicando el capítulo I y  obteniendo un resultado del
100,00%, ACEPTABLE.

Resultados Evaluación por Ciclo

CICLO RESULTADO ESPERADO RESULTADO OBTENIDO PORCENTAJE DEL CICLO OBTENIDO

PLANEAR 25,00% 25,00% 100,00%

HACER 60,00% 60,00% 100,00%

VERIFICAR 5,00% 5,00% 100,00%

ACTUAR 10,00% 10,00% 100,00%

TOTAL 100% 100,00% 100,00%

Resultados Evaluación por Estándar
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ESTANDAR
RESULTADO
ESPERADO

RESULTADO
OBTENIDO

PORCENTAJE
DEL ESTANDAR

EVALUADO

PLANEAR

1 RECURSOS ﴾10%﴿ 10,00% 10,00% 100%

2 GESTIÓN INTEGRAL DEL SISTEMA GESTIÓN
DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

﴾15%﴿
15,00% 15,00% 100%

HACER

3 GESTIÓN DE LA SALUD ﴾20%﴿ 20,00% 20,00% 100%

4 GESTIÓN DE PELIGROS Y RIESGOS ﴾30%﴿ 30,00% 30,00% 100%

5 GESTIÓN DE AMENAZAS ﴾10%﴿ 10,00% 10,00% 100%

VERIFICAR 6 VERIFICACIÓN DEL SG‐SST ﴾5%﴿ 5,00% 5,00% 100%

ACTUAR 7 MEJORAMIENTO ﴾10%﴿ 10,00% 10,00% 100%

TOTAL 100,00%

Las actividades a desarrollar de acuerdo a los resultados obtenidos, serán ejecutadas por la empresa
como parte de la implementación del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG‐SST.

Se expide la presente constancia a solicitud del interesado. 
Fecha de expedición: 26 mayo 2026.

La autenticidad de este
documento electrónico puede
ser verificado dando click en el
siguiente enlace:

Para
verificación
de Positiva
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VALIDA SOLO PARA LA PRESENTACION DE LA 
CERTIFICACION CON CINCO DIAS HABILES 
DESPUES DE LA FECHA DE EMISION DEL 

PRESENTE DOCUMENTO Y LA CERTIFICACION 
ACORRESPONDIENTE, ABRIL 2026. 

 

 

 
 
 

 
DIRECCIÓN DE CALIDAD DE SERVICIOS DE SALUD 

SUBDIRECCIÓN INSPECCIÓN, VIGILANCIA Y CONTROL DE SERVICIOS DE SALUD 

RESOLUCION No 4099 de 25/08/2020 

”Per la cual se Concede Licencia de Prestación de Servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo" 

LA SUBDIRECTORA DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE SERVICIOS DE SALUD 

En uso de sus facultades Regales conferidas en los artículos 23 de la ley 1562 de 2012 y 1o. de la Resolución 
4502 del 28 de diciembre de 2012 del Ministerio de Salud y Protección Social y en especial por las que îe confiere 
el Decreto 507 del 6 de noviembre de 2013 de ìa Alcaldía Mayor de Bogotá y 

 
 

CONSIDERANDO 

Que el (la) señor(a) FRANCISCO ALDEVIER RESTREPO CASTRO. Identificado(a) con CC 80026894 de 
BOGOTÁ D.C., ha solicitado Licencia para prestación de servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo como 
persona natural; 

Que el peticionario ha presentado la documentación necesaria, exigida por el literal A del Artículo Segundo de 
la Resolución 4502 del 28 de diciembre de 2012 del Ministerio de Salud y Protección Social. 

Que revisada la solicitud presentada con su documentación anexa y verificado el cumplimiento de los requisitos 
exigidos par la Resolución No. 4502 de 2012 expedida por el Ministerio de Salud y Protección Social para el 
otorgamiento de la Licencia de salud ocupacional, se considera procedente la expedición de licencia solicitada 

 
En mérito de Io expuesto, la Subdirectora de Inspección, Vigilancia y Control de Servicios de Salud de la 
Secretaria Distrital de salud. 

 
 

RESUELVE 
 

ARTICULO PRIMERO: Conceder Licencia de Prestación de Servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo a 
FRANCISCO ALDEVIER RESTREPO CASTRO, Identificado(a) con CC 80026894 de BOGOTÁ D.C. 

 
ARTICULO SEGUNDO: La licencia otorgada comprende la prestación de servicios en Seguridad y Salud en el 
Trabajo en las siguientes áreas o campos de acción: 

 
- APOYO EN ACTIVIOADES DE HIGIENE INDUSTRIAL 
- APOYO EN ACTIVIDADES DE SEGURIDAO INDUSTRIAL 
- ACOMPAŃAMIENTO EN LA INVESTICACION DE ACCIDENTES DE TRABAJO 
- CAPACITACION 
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Continuación de la ResoIuci0n No 4099 del 25/08/2ğ20 par 1a cual se concede Licencia de Prestación de Servicios de Seguridad y Salud 
en el Trabajo 

 
- EJECUCION DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

ARTÏCULD TERCERO: La presente Licencia se concede por término de diez (10) años, es de carácter personal 
e intransferible, tendrá validez en todo el territorio nacional y puede solicitarse su renovación, por un término 
igual, en cualquier Secretaria Seccional o Distrital del país. 

ARTICULO CUARTO: Cuarto el titular de la licencia modifique alguna de las condiciones acreditadas en el 
momento de su obtención, deberá informar tal hecho a la Dirección de Calidad de Servicios de Salud 
Subdirección Inspección, Vigilancia y Control de Servicios de Salud de esta Secretaria de Salud, a fin de que se 
Conceda la resolución por ìa cual se otorga Licencia. En casa contras a incurrirá en łas sanciones previstas en 
las normas Regales vigentes. 

 
ARTICULO QUINTO: El titular de la licencia deberá dar estricto cumplimiento a las normas que regulan la 
materia, en especial a la Ley 1562 de 2012, Resolución 4502 del 28 de diciembre de 2012 y demás normas que 
la modifiquen o adicionen, 

ARTICULO SEXTO: Notificar personalmente esta Resolución a FRANCISCO ALOEVIER RESTREPO CASTRO 
informándole que de conformidad con el articulo 74 del Código de Procedimiento Administrativo y de Io 
Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011)tendrá la misma proceden los recursos de reposición y en 
subsidio apelación, los cuales podrá interponer ante esta Secretaria, dentro de los diez (10) días hábiles 
siguientes a la notificación de este acto administrativo. 

 

 
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE 

Dada en Bogotá D.C. a los 25/08/2020 
 
 

YOLIMA AGUDELO SEDAłgO 
Subdirectora öo Insgecclón, Vigilaricła y Control de Servicios de Salud 
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La república de Colombia, el Ministerio del Trabajo y ARL SURA hacen constar que:

Francisco Aldevier Restrepo Castro�
Con documento de identidad No. 80026894

Cursó y aprobó

Capacitación virtual SGSST (50 horas)

Con una duración de 50 horas

 

 

En testimonio de lo anterior, se firma el presente el Febrero 19 de 2025 en Medellín

Registro Certificado de Oferente de Seguros de Riesgos Laborales Suramericana S.A. RCO-0003
Para validar este certificado, consulte en colegiosura.com/certificado/verificacion con el número Edu336-591666
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